UCHWALA nr 27/2013

Rady Wydziatu Ekonomii, Zarzadzania i Turystyki
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu
z dnia 26 kwietnia 2013 r.

W sprawie
zatwierdzenia efektow ksztatcenia dla specjalnosci Logistyka menedzerska (studia I stopnia)
i specjalnosci Zarzgdzanie przedsigbiorstwem i lancuchem dostaw (studia II stopnia) na kierunku
studiow Zarzgdzanie (studia pierwszego 1 drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim
dla studentéw rozpoczynajacych studia od roku akademickiego 2013/2014)

Na podstawie art. 6 ust. 4. Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. ,,Prawo o szkolnictwie wyzszym” (Dz.U.
Nr 164, poz. 1365 z p6ézn. zm.), Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2
listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz.U. nr
253, poz. 1520) Rada Wydziatu uchwala co nastg¢puje:

§1
Rada Wydzialu Ekonomii, Zarzadzania 1 Turystyki zatwierdza efekty ksztalcenia dla specjalnosci
Logistyka menedzerska (studia | stopnia) i specjalno$ci Zarzgdzanie przedsigbiorstwem i tanicuchem
dostaw (studia II stopnia) na kierunku studiéw Zarzgdzanie (studia pierwszego i drugiego stopnia o
profilu ogdlnoakademickim dla studentdéw rozpoczynajacych studia od roku akademickiego
2013/2014).

§2
Efekty ksztalcenia dla specjalnosci Logistyka menedzerska (studia I stopnia) i specjalnosci Zarzg-
dzanie przedsiebiorstwem i fancuchem dostaw (studia II stopnia) na kierunku studiéw Zarzgdzanie
(studia pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim dla studentéw rozpoczynaja-
cych studia od roku akademickiego 2013/2014) stanowig zatacznik do uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Dziekan

i_/dw\/q
Prof. dr hab. Marek Walesiak



Zatgcznik do UCHWALY nr 27/2013

EFEKTY KSZTALCENIA DLA KIERUNKU STUDIOW ZARZADZANIE
(STUDIA PIERWSZEGO I DRUGIEGO STOPNIA — PROFIL OGOLNOAKADEMICKI)
SPECJALNOSC — LOGISTYKA MENEDZERSKA (studia I stopnia)
SPECJALNOSC — ZARZADZANIE PRZEDSIEBIORSTWEM 1 EANCUCHEM DOSTAW (studia II stopnia)

Objasnienie oznaczen:

1 — studia pierwszego stopnia
2 — studia drugiego stopnia

A — profil ogélnoakademicki
K (przed podkresinikiem) — kierunkowe efekty ksztatcenia
KS — specjalno$ciowe efekty ksztalcenia
W — kategoria wiedzy

U — kategoria umiejetnosci

K (po podkreslniku) — kategoria kompetencji spotecznych
01, 02, 03 i kolejne — numer efektu ksztalcenia

Wiedza
Logistyka menedzerska Zarzadzanie przedsigbiorstwem i fancuchem dostaw
Nr efektu Wiedza absolwenta studiow Odhniesienie do efek- | Nr efektu Wiedza absolwenta studiow Odniesienie do efektow
pierwszego stopnia tow ksztatcenia z za- drugiego stopnia ksztatcenia z zakresu
kresu wiedzy dla kie- wiedzy dla kierunku
runku zarzqdzanie zarzqdzanie
KS W01 |(Zna zasady 1 narzgdzia zarzadzania K W10 KS WOI |Zna zasady 1 narzgdzia zarzgdzania stra- K_Wo05
logistycznego, w tym metody analizy i K W09 tegicznego, w tym metody analizy strate- K W04
oceny systemu logistycznego i fancu- gicznej, sposoby planowania strategicz-
cha dostaw nego i wdrazania strategii w przedsig-
biorstwie i w fancuchu dostaw
KS W02 |Zna glowne formuly matematyczne K W09 KS W02 |Zna zasady projektowania celow strategii K_WO05
dedykowane sterowaniu zapasami, funkcjonalnych, ze szczegbdlnym K W07
ustalaniu poziomu obstugi klienta, uwzglednieniem strategii marketingowej K W12
konfiguracji sieci, wyboru lokalizacji i 1 strategii zarzagdzania zasobami ludzkimi
projektowania stref magazynowania w przedsigbiorstwie i tancuchu dostaw




KS WO03 |Zna istote, reguly i uwarunkowania K W02 KS W03 |Zna istote, reguly i uwarunkowania reali- K W04
realizacji tradycyjnych 1 nowocze- K W09 zacji tradycyjnych 1 nowoczesnych kon- K W09
snych koncepcji logistycznych cepcji zarzadzania

KS W04 |Zna narzedzia rachunkowe (rachunki K Wi2 KS W04 |Zna narzedzia rachunkowe (rachunki K W08
kosztow) oraz systemy informatyczne K W09 kosztéw) oraz systemy informatyczne i
i informacyjne wspomagajace zarza- informacyjne wspomagajgce zarzadzanie
dzanie logistyczne przedsiebiorstwem i tancuchem dostaw

KS WO05 |Zna istotg, zasady 1 etapy zarzadzania K W10 KS W05 |Rozumie istotg, Zrodta i sposoby elimi- K W1l
projektami logistycznymi nowania konfliktu celow w przedsiebior-

stwie 1 ancuchu dostaw

KS W06 |Zna makro- i mikroekonomiczne uwa- K WOl KS W06 |Ildentyfikuje makro - i mikroekonomicz- K W02
runkowania funkcjonowania syste- K W04 ne, spoteczne 1 polityczne uwarunkowa- K W10
moéw logistycznych 1 tancuchéw do- nia funkcjonowania przedsigbiorstw i
staw w kraju i na §wiecie fancuchow dostaw w kraju i na §wiecie

KS W07 |Zna zasady, sposoby i narzgdzia ste- K W09 KS W07 |Zna reguly i etapy zarzadzania relacjami, K W0l
rowania produkcja, w tym planowania stanowigcymi zrédlo wzrostu wartosci
1 harmonogramowania produkcji przedsiebiorstwa i tancucha dostaw

KS W08 [Posiada podstawowa wiedz¢ z zakresu K W01 KS W08 |Zna infrastrukturalne uwarunkowania K W10
ekonomiki i polityki transportowej wspomagajace sprawne organizowanie

procesow logistycznych w tancuchu do-
staw

KS W09 |Zna metody i narz¢dzia planowania i ana- K W05
lizy projektow inwestycyjnych na pozio- K W08
mie mikro- i makroekonomicznym. Po- K W09

siada wiedz¢ na temat istoty i uwarunko-
wan zarzadzania projektami inwestycyj-
nymi w przedsiebiorstwach i tancuchach
dostaw




Umiejgtnosci

Logistyka menedzerska

Zarzadzanie przedsigbiorstwem i tancuchem dostaw

Nr efektu Umiejetnosci absolwenta studiow Odhniesienie do efek- | Nr efektu Umiejetnosci absolwenta studiow | Odniesienie do efektow
pierwszego stopnia tow ksztaicenia z za- drugiego stopnia ksztafcenia z zakresu
kresu umiejetnosci dla umiejetnosci dla kierun-
kierunku zarzqdzanie ku zarzgdzanie
KS U0l |Potrafi zdefiniowaé strategie logistycz- K U0l KS U0l [Samodzielnie podejmuje decyzje me- K U01
ng przedsigbiorstw i okresli¢ jej wspot- K U02 nedzerskie, zarzadza zespolem pra- K U04
zaleznosci z innymi strategiami w cowniczym, okreslonym projektem, K U07
przedsiebiorstwie procesem czy systemem K U09
KS U02 |Wykorzystuje metody analizy i oceny K U02 KS U02 [Dokonuje analizy strategicznej, wy- K U002
systemu logistycznego i tancucha do- K U04 biera opcje strategiczne, projektuje K U05
staw. Potrafi wnioskowaé o kierunkach K UO05 strategi¢ rozwoju, konkurencji, strate- K U10
pozadanych zmian oraz wybra¢ wtasci- K U007 gie funkcjonalne oraz wdraza strategie
we dla przedsiebiorstwa koncepcje logi- K UI0
styczne
KS UO03 |[Potrafi wykorzysta¢ tradycyjne i nowo- K U08 KS UO03 |Potrafi realizowa¢ nowoczesne kon- K U06
czesne narzedzia i metody wspomaga- cepcje zarzadzania, zgodnie z norma- K U09
jace podejmowanie decyzji logistycz- mi i standardami w zakresie organiza-
nych. cji procesow logistycznych, ze szcze-
g6lnym uwzglednieniem modelu refe-
rencyjnego SCOR
KS U04 |Identyfikuje i ocenia koszty logistyczne K U08 KS U04 [Postuguje si¢ systemami rachunko- K UO03
oraz postuguje si¢ okreslonymi syste- K U09 wymi (rachunkami kosztéw), doku- K U07
mami informatycznymi wspomagaja- mentami finansowymi oraz wybrany-
cymi zarzadzanie logistyczne mi  systemami  informatycznymi
wspomagajacymi zarzadzanie przed-
sigbiorstwem
KS UO0S |Potrafi przygotowa¢ harmonogram i K U05 KS UO05 |Potrafi kaskadowa¢ cele przedsiebior- K U05
okresli¢ warunki realizacji projektow stwa na wybrane obszary i budowaé
logistycznych Strategiczng Kart¢ Wynikow
KS U06 |Opracowuje sposoby przeptywu pro- K U007 KS U06 |Potrafi tworzy¢ kodeksy etyczne i sto- K U09
duktow w systemie produkcyjnym, w K U08 sowa¢ zasady spolecznej odpowie-




tym planuje, harmonogramuje produk-
cj¢

dzialnosci biznesu

KS U07 |Potrafi budowaé systemy wskaznikéw K U08 KS UO07 |Posiada umiejetnosci w zakresie bu- K U01
dedykowanych logistyce dowania i wdrazania modeli i strategii K U02
zarzadzania zasobami ludzkimi oraz K _U04
budowania relacji, ufatwiajacych inte- K U07
growanie tancuchow dostaw K U09
KS UO08 [Posiada umiejetnos¢ identyfikowania i K U0l KS UO08 |Posiada umiejetnosci w zakresie orga- K _U06
analizowania prawidtowosci wystepuja- nizacji i kierowania zespotem K U09
cych w obrebie zjawisk zwigzanych z K UIll
transportem oraz umiejetnos¢ budowa-
nia, wdrazania i monitorowania polityki
transportowej
KS U09 [Posiada umiej¢tnosci w zakresie oceny K U03
efektywnosci 1 skutecznoscei projektow K U05
inwestycyjnych. Potrafi dokona¢ bu- K _U07

dzetowania inwestycji

Kompetencje spoteczne

Logistyka menedzerska

Zarzadzanie przedsigbiorstwem i fancuchem dostaw

Nr efektu | Kompetencje spoteczne absolwenta | Odniesienie do efektow | Nr efektu | Kompetencje spoteczne absolwenta | Odniesienie do efekiow
studiow pierwszego stopnia ksztalcenia z zakresu studiow drugiego stopnia ksztafcenia z zakresu
kompetencji spotecz- kompetencji spotecznych
nych dla kierunku za- dla kierunku zarzgdza-
rzgdzanie nie
KS KO1 [Wykazuje zdolno$¢ do organizowania K K01 KS KOl |Wykazuje si¢ innowacyjnoscig 1 od- K _KO1
i kierowania zespotami ludzkimi waga w realizacji celéw. Podejmuje K K02
pionierskie projekty
KS K02 [Skutecznie komunikuje si¢ ze wspot- K KO3 KS K02 |Wykorzystuje krajowe i migdzynaro- K K03

pracownikami, przetozonym i otocze-
niem

dowe bazy danych, postuguje sie
wspoélczesnymi metodami komunika-
cji elektronicznej w wielokulturowym
otoczeniu




KS K03 |Jest otwarty na wyzwania i zaangaza K K02 KS K03 WSprawnie podejmuje decyzje, negocju- K K07
wany w zmiany organizacyjne je i mobilizuje wspotpracownikéw w
sytuacjach kryzysowych
KS K04 |Jest odpowiedzialny i postepuje etycz- K K05 KS K04 |Jest odpowiedzialny i postepuje etycz- K_KO06
nie w ramach powierzonych mu zadan nie w ramach powierzonych mu za-
dan. Propaguje postawy etyczne w
swoim otoczeniu
KS K05 |Wykazuje zdolno$¢ do uzupelniania K K08 KS KOS5 [Samodzielnie uzupetnia swojg wiedze K K05
wiedzy teoretycznej i praktycznej w 1 umiejetnosci. Wykazuje zaangazo-
zakresie zarzadzania (w tym logistyki) wanie w dzieleniu si¢ wiedzg w orga-
nizacji
KS K06 |Uczestniczac w projektowaniu, wdra- K K05 KS K06 |Dostrzega korzysci partnerstwa strate- K K04
zaniu, monitorowaniu przedsigwzigé gicznego oraz potrzebe uwzgledniania K K06
w skali makroekonomicznej postepuje celow interesariuszy w strategii roz- K_KO07
etycznie i w oparciu o praktyki rzetel- woju 1 w praktyce funkcjonowania K K08
nej legislacji przedsigbiorstw i fancuchow dostaw
KS K07 |Organizuje i kieruje zespotem przy K KOl
zachowaniu szacunku dla odmiennosci K K04
kulturowych 1 swiatopogladowych K K06

K KO8




